Decreto n2 41628 de 12 de janeiro de 2009

Estabelece a estrutura organizacional do Instituto Estadual do
Ambiente — INEA, criado pela Lei n°. 5101, de 04 de outubro
de 2007, e da outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicoes
constitucionais e legais, e tendo em vista o que consta do Processo n? E-07/585/2008,

DECRETA:

Art. 12 — Fica instalado o Instituto Estadual do Ambiente - INEA, na estrutura da
Secretaria de Estado do Ambiente - SEA, aprovado o seu regulamento na forma do Anexo |,
e fixado sua estrutura organizacional na forma do Anexo Il ao presente Decreto.

Art. 2° — Ficam extintas a Fundacao Estadual de Engenharia do Meio Ambiente -
FEEMA; a Fundagédo Superintendéncia Estadual de Rios e Lagoas - SERLA e a Fundagéo
Instituto Estadual de Florestas - IEF.

Art. 32 — Ficam transferidos, sem aumento de despesa, das extintas Fundacdes
FEEMA, SERLA e IEF/RJ, para o Instituto Estadual do Ambiente - INEA, as competéncias,
as atribuicdes, os direitos e obrigacdes, o acervo patrimonial e de pessoal, os saldos de
dotacdes orcamentarias, e 0s cargos em comissao vagos.

Art. 4° — Para atender a estrutura basica do INEA ficam transformados, sem aumento
de despesa, os cargos em comissao relacionados no Anexo lll a este Decreto e na forma ali
mencionada.

Art. 5° — Em decorréncia do disposto no presente Decreto fica alterado o item 16, do
art. 1° do Decreto n® 40.486, de 01/01/2007, e suas alteracdes, passa a vigorar na forma
abaixo:

" 16) SECRETARIA DE ESTADO DO AMBIENTE — SEA

16.1 — Instituto Estadual do Ambiente - INEA;

16.2 - Comissao Estadual de Controle Ambiental - CECA;

16.3 - Fundo Estadual de Conservacao Ambiental e Desenvolvimento Urbano -
FECAM

16.4 - Conselho Superior do FECAM;

16.5 - Conselho Estadual de Meio Ambiente - CONEMA;

16.6 - Fundo Estadual de Recursos Hidricos - FUNDRHI;

16.7 - Conselho Estadual de Recursos Hidricos;

16.8 - Centro de Referéncia de Seguranca e Crimes Ambientais - CRESCA;

16.9 - Conselho Gestor da Baia de Guanabara;

16.10 - Conselho Gestor Area de Protecao Ambiental Pau Brasil;

16.11 - Conselho Consultivo de Gestdo da Bacia Hidrografica da Lagoa Rodrigo de
Freitas - Municipio do Rio de Janeiro;

16.12 - Comissao Permanente para o Desenvolvimento Sustentavel do Estado do Rio
de Janeiro - CODESUS/RJ."

Art. 6° — Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cées em contrério, produzindo efeitos a contar de 12 de janeiro de 2009.

Rio de Janeiro, 12 de janeiro de 2009
SERGIO CABRAL



ANEXO |
REGULAMENTO DO INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE — INEA
Capitulo |
DA ORGANIZACAO
Secao |
DA INSTALACAO

Art. 12 — O Instituto Estadual do Ambiente - INEA, criado pela Lei Estadual n® 5.101, de
04/10/2007, com a funcéo de executar as politicas estaduais de meio ambiente, de recursos
hidricos e de recursos florestais fixadas pelos érgaos competentes, em especial aquelas
previstas na Lei, € integrante da Administracdo Publica Estadual Indireta, vinculado a
Secretaria de Estado do Ambiente e submetido ao regime autarquico especial, dotada de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

§ 12 — O Instituto atuara como autoridade administrativa ambiental, assegurando- se-
lhe, nos termos da Lei, as prerrogativas necessarias ao exercicio adequado de sua
competéncia.

§ 2° — O Instituto tera sede e foro na Capital do Estado do Rio de Janeiro e atuagédo em
todo o territério estadual.

Art. 2° — O Instituto sera organizado de acordo com sua lei instituidora, com as
disposicdes deste Regulamento, de seu Regimento Interno e das demais normas que editar.

Art. 32 — O patrim6nio do Instituto sera constituido:

| - pelos acervos técnico e patrimonial antes pertencentes as extintas FEEMA, SERLA
e IEF;

Il - pelas doacdes, legados de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais, estrangeiras e
internacionais;

[l - pelos bens méveis, imoveis e semoventes que vier a adquirir;

IV - pela incorporagéo dos eventuais resultados financeiros dos exercicios;

V - por outros bens ndo expressamente referidos, vinculados ao exercicio de suas
atividades.

Secao Il
DA GESTAO FINANCEIRA
Art. 42 — Constituem receitas do Instituto:

| - dotagbes orgamentarias atribuidas pelo Estado em seus orgamentos, bem como
créditos adicionais e descentralizados;

Il - doagdes, legados, auxilios, subvencgdes e contribuicdes de qualquer natureza;

[l - recursos provenientes e valores resultantes de ajustes firmados com terceiros;

IV - produto das aplicacOes financeiras de seus recursos e eventuais resultados
financeiros dos exercicios;

V - valores arrecadados em razado do exercicio regular do poder de policia ou da
prestacao de servicos publicos;

VI - demais receitas que lhe forem destinadas.



Art. 5° — Compete ao 6rgdo de contabilidade a organizagdo dos processos de
prestagcdo de contas e de tomada de contas dos ordenadores de despesa, tesoureiros e
pagadores, responsaveis por almoxarifados e por bens patrimoniais, exatores e demais
responsaveis por bens e valores do Instituto.

Art. 62 — Compete, ainda, ao 6rgao de contabilidade remeter, dentro do prazo legal, os
processos de prestacado e de tomada de contas anuais ao Tribunal de Contas do Estado,
conforme art. 9°, § 2°, da Lei Complementar Estadual n°. 63/90.

Capitulo Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Secéo |

DO CONSELHO DIRETOR

Art. 7° — O Conselho Diretor sera composto por um Presidente, que presidira suas
sessoes, um Vice-Presidente e seis Diretores.

Art. 82 — Compete ao Conselho Diretor:

| - submeter ao Governador, por intermédio da Secretaria de Estado do Ambiente, as
modificagdes do Regulamento do Instituto;

Il - editar normas técnicas sobre matérias de competéncia do Instituto, que sé
produzirdo efeito depois da publicagdo no Diario Oficial, respeitadas as competéncias
dos 6rgaos deliberativos vinculados a Secretaria de Estado do Ambiente;

[ll - aprovar e modificar o Regimento Interno, dirimir as dividas que surjam sobre sua
interpretacao e deliberar sobre 0s casos omissos;

IV - resolver sobre a aquisicdo e a alienacéo de bens;

V - decidir sobre processos de licenciamento ambiental de competéncia do Instituto,
ressalvadas as hipdteses de atividades cometidas a Diretoria de Licenciamento
Ambiental, a Vice-Presidéncia ou a CECA, na forma do Capitulo 1V;

VI - deliberar sobre as minutas de atos normativos que serdo disponibilizados a
consulta publica;

VIl - aprovar a contratacdo de servigcos de terceiros, incluindo aqueles de natureza
técnica, instrumentais ao exercicio das atividades de competéncia do Instituto;

VIII - ratificar as inexigibilidades e dispensas de licitacdo, bem como os procedimentos
licitatérios, independentemente da modalidade, para valores superiores ao valor
atualizado da alinea "c" do inciso Il do art. 23 da Lei Federal n°. 8.666/93;

IX - deliberar sobre proposta de acordo em acdes em que o Instituto figure como parte
ou terceiro interveniente;

X - aplicar penas disciplinares de sua competéncia, na forma do Capitulo Ill;

Xl - expedir as licencas ambientais de sua competéncia e julgar os recursos
interpostos contra o seu indeferimento, na forma do Capitulo 1V;

XII - julgar impugnagdes e recursos contra autos de infragao, na forma do Capitulo V;
XIlll - delegar atribuigbes previstas neste Estatuto e no Regimento Interno, nas
hipoteses de deficiéncia estrutural e/ou de pessoal dos 6rgdos originariamente
competentes, a outros 6rgaos e/ou servidores do INEA, mediante ato motivado a que
se dara publicidade;

XIV - aprovar a nomeagado dos ocupantes dos cargos de chefia das Agéncias
Regionais e da Coordenadoria de Fiscalizacao, a serem indicados pelo Presidente;

XV - submeter relatério anual ao Governador e ao Tribunal de Contas, por intermédio
do Presidente, nos termos da legislagao aplicavel;

XVI - decidir, em grau de recurso, sobre a aplicacdo das penalidades impostas nos
casos dos incisos V e VI do art. 51 deste Regulamento;



XVII - aprovar a designacdo de substituto dos diretores, em suas auséncias e
impedimentos;
XVIII - deliberar sobre qualquer outra matéria de competéncia do INEA.

Art. 92 — O Conselho Diretor se reunird no minimo uma vez por més.

§ 12 — O Conselho podera se reunir em carater extraordinario por convocacao do
Presidente ou do Vice-Presidente, ou por provocagao conjunta de dois ou mais diretores.

Art. 10 — Cada diretor votara com independéncia e fundamentara os votos que proferir,
cabendo ao Presidente voto proprio e de qualidade, este em caso de empate na votacgéo,
conforme o disposto no art. 7° da Lei Estadual n°. 5.101, de 04/10/2007.

§ 12 — As deliberagbes do Conselho Diretor serdao decididas pelo critério de maioria e
obedecerao aos seguintes quoruns minimos de instalagéo:

| - 6 (seis) membros para deliberacbes em processos de licenciamento ambiental e
seus recursos, na aprovacao e modificacdo do Regimento Interno do Instituto e na
aprovagao da nomeagao dos ocupantes dos cargos de chefia das Agéncias Regionais
e da Coordenadoria de Fiscalizagao;

Il - 5 (cinco) membros para a decisao de recursos e impugnacgdes a autos de infracao e
na aprovacao de normas técnicas do Instituto;

[l - 4 (quatro) membros para as demais matérias.

§ 2° — Nao é permitido a membro do Conselho Diretor adotar expedientes que
impecam ou retardem a deliberagdo ou abster-se na votagdo de qualquer assunto, salvo se
houver justificativa plausivel ou em casos de impedimento.

§ 32 — Obtido o quorum de instalagédo, a auséncia de membro do Conselho Diretor ndo
impedird o encerramento da votacao.

§ 4° — Nos casos de auséncia do Presidente, a reunido sera presidida pelo Vice-
Presidente, a quem incumbird, nesse caso, o voto de qualidade, em caso de empate na
votacao.

§ 52 — Caso sejam em igual nimero os votos em sentidos opostos, a deliberagao ficara
suspensa até a manifestacdo dos diretores ausentes ou de seus substitutos, na proxima
reunido do Conselho Diretor.

Art. 11 — As sessbes do Conselho Diretor serdao registradas em atas, que ficarao
arquivadas na Biblioteca e na rede mundial de computadores, no sitio eletrénico do Instituto,
disponiveis para conhecimento geral.

§ 1° — Quando a publicidade puder violar segredo protegido por lei, os registros
correspondentes serdo mantidos em sigilo, a pedido fundamentado e por escrito da parte
interessada, que indicara, especificamente, os trechos que entende devam estar sujeitos a
sigilo.

§ 2° — As sessodes deliberativas do Conselho Diretor que se destinem a decidir sobre
processos de licenciamento ambiental serdo publicas, permitidas as suas gravagdes por
meios eletrbnicos e assegurado aos interessados o direito de delas obter transcrigdes,
ressalvado o disposto na parte final do inciso VI do art. 92 da Lei Estadual n® 5.101, de
04/10/2007.

Art. 12 — O Conselho Diretor podera convocar servidores do Instituto para participar de
suas reunides e prestar as informagdes que Ihes forem solicitadas.



Secao |l
DA PRESIDENCIA

Art. 13 — A Presidéncia sera exercida pelo Presidente, a quem incumbird o comando
hierarquico sobre todo o pessoal e o servico do Instituto, sendo integrada por seus
assessores e demais servidores, conforme dispuser o Regimento Interno.

Art. 14- Compete ao Presidente:

| - representar o Instituto no exercicio de suas atividades legais;

Il - submeter ao Conselho Diretor os expedientes em matéria de sua competéncia;

[ll - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho Diretor, praticando todos os
atos de sua respectiva competéncia necessarios ao funcionamento regular do Instituto;
IV - propor ao Conselho Diretor as medidas que se destinem a aprimorar a eficiéncia
do Instituto no exercicio de suas atribuicoes;

V - propor a Coordenadoria de Normatizacdo a edicdo de normas pertinentes as
atribui¢cées do Instituto;

VI - dirigir e supervisionar a Assessoria de Comunicagdo, cujas atribuicbes e
funcionamento serdo detalhados no Regimento Interno;

VII - nomear e exonerar servidores do Instituto, bem como confirmar ou exonerar os
servidores em estagio probatério, na forma do paragrafo unico do art. 48;

VIII - assinar, juntamente com o Vice-Presidente ou Diretor da area especifica:

a) atos e instrumentos que importem em obrigagdes institucionais;
b) atos que impliquem na alienagao ou oneracao de bens imdveis;
c) termos de ajustamento de conduta;

IX - assinar cheques ou ordens de pagamento emitidos pelo Instituto, juntamente com
o Diretor de Administracéo e Financgas, conforme disposto no Regimento Interno;

X - receber as citagdes judiciais relativas aos processos em que o Instituto figurar
como parte ou terceiro interveniente;

XI - homologar/adjudicar os resultados de licitagbes na modalidade pregao;

XIl - aprovar a abertura e homologar/adjudicar os resultados de licitacbes nas
modalidades de Concorréncia, Tomada de Pregos, Convite, Concurso e Leilao;

Xl - ratificar as inexigibilidades ou dispensas de licitagdo aprovadas pelo Diretor de
Administragao e Finangas para os valores inferiores ao valor atualizado da alinea "c"
do inciso Il, do art. 23 da Lei Federal n°. 8.666/93;

XIV - aprovar as inexigibilidades ou dispensas de licitacdo para valores superiores ao
valor atualizado da alinea "c" do inciso Il do art. 23 da Lei Federal n° 8.666/93,
respeitado o disposto no artigo 8°, VIII;

XV - delegar, por ato especifico, a pratica de atos dentro da esfera de sua competéncia
ao Vice-Presidente, aos demais membros do Conselho Diretor, ao Procurador-Chefe,
ao Corregedor e ao Ouvidor;

XVI - determinar a instauragdo de processo administrativo disciplinar a ser conduzido
pela Corregedoria para apurar falta ou infragdo de agente vinculado ao Instituto;

XVII - decidir, apds processo administrativo disciplinar conduzido pela Corregedoria,
sobre a aplicagéo de demissao ou cassac¢ao de aposentadoria ou disponibilidade aos
servidores estatutarios do Instituto;

XVIII - decidir, em grau de recurso, sobre a aplicagéo de suspenséo, sem vencimentos,
por periodo entre 31 (trinta e um) e 180 (cento e oitenta) dias aos servidores
estatutarios do Instituto;

XIX - decidir acerca das medidas cautelares aplicaveis contra servidores do Instituto,
guando necessario;

XX - praticar os atos definidos como de sua competéncia pelo Regimento Interno e
pelo Conselho Diretor;



XXI - dirigir e supervisionar os 6rgdos subordinados a Presidéncia, cujas atribuicbes e
funcionamento seréo detalhadas no Regimento Interno.

Art. 15 — Em seus impedimentos e auséncias, o Presidente serd substituido pelo Vice-
Presidente e, na impossibilidade deste, nomeara Diretor do Instituto para substitui-lo no
exercicio de suas funcoes.

Secao Il
DA VICE-PRESIDENCIA

Art. 16 — A Vice-Presidéncia sera exercida pelo Vice-Presidente, a quem incumbira o
comando hierarquico sobre todo o pessoal e o servico deste 6rgdo, sendo integrada por
seus assessores e demais servidores, conforme dispuser o Regimento Interno.

Art. 17 — Compete ao Vice-Presidente:

| - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas fungdes e substitui-lo em eventuais
auséncias e impedimentos;

[l - cumprir e fazer cumprir as deliberagées do Conselho Diretor, praticando todos os
atos de sua respectiva competéncia necessarios ao funcionamento regular do Instituto;
[ll - propor ao Conselho Diretor as medidas que se destinem a aprimorar a eficiéncia
do Instituto no exercicio de suas atribuicoes;

IV - propor a Coordenadoria de Normatizacdo a edicdo de normas pertinentes as
atribuigbes do Instituto;

V - julgar impugnacdes contra autos de infragdo lavrados pela Coordenadoria de
Fiscalizacao, na forma do Capitulo V;

VI - exercer as atribuicdes que lhe forem delegadas pelo Presidente;

VIl - dirigir e supervisionar os 6rgéos subordinados a Vice-Presidéncia, cujas
atribuigbes e funcionamento serao detalhadas no Regimento Interno.

Paragrafo Unico — As atribuicdes e funcionamento dos érgéos referidos no inciso VII
serdo detalhados no Regimento Interno.

Art. 18 — Compete a Coordenadoria de Fiscalizagdo orientar hierarquica e
tecnicamente os servidores competentes no exercicio das atividades de controle de poluigéo
ambiental, mediante a adocao de medidas de policia e cautelares, lavratura de autos de
constatacéo e autos de infracéo.

Art. 19 — A descentralizacéo do Instituto no interior do Estado sera promovida através
de 9 (nove) Agéncias Regionais, cuja estrutura e competéncia territorial serdo definidas no
Regimento Interno.

Art. 20 — As Agéncias Regionais se vinculam hierarquicamente a Vice- Presidéncia,
que exercera controle finalistico de suas atribuicbes, e, tecnicamente, as diretorias
especificas, quanto as atribuicbes de competéncia destas.

Paragrafo Unico — A Vice-Presidéncia podera avocar procedimentos de licenciamento
de atribuicdo das agéncias regionais em casos de relevante interesse publico.

Art. 21 — Compete a Vice-Presidéncia, por intermédio das Agéncias Regionais, sem
prejuizo das atribuigdes previstas no Regimento Interno:

| - conduzir os procedimentos de licenciamento ambiental das atividades situadas no
territério de sua competéncia e os demais atos relativos a recursos hidricos e a politica
florestal, na forma do art. 5° da Lei Estadual n® 5.101, de 04/10/2007, emitindo as
analises e pareceres correspondentes;



Il - decidir sobre o licenciamento de atividades de baixo impacto ambiental,
consideradas aquelas nao sujeitas a elaboragao de Estudo de Impacto Ambiental - EIA
e Relatério de Impacto Ambiental - RIMA ou de Relatério Ambiental Simplificado -
RAS, situadas no territério de sua competéncia, compreendidas no processo as
autorizagdes para a intervencao em corpos hidricos, na forma da legislagao estadual, e
as autorizagbes para funcionamento de empreendimentos de significativo impacto
ambiental que afetem unidade de conservagdo estadual ou sua zona de
amortecimento, na forma da legislagao federal;

[ll - proceder a fiscalizagdo ambiental, por meio de emissao de autos de constatagéo e
lavratura de autos de infracado, estes restritos a aplicagcdo de adverténcia, multas até o
valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) e apreensao, nos limites de sua competéncia
territorial.

Art. 22 — Os ocupantes dos cargos de chefia da Agéncia Regional e da Coordenadoria
de Fiscalizacdo deverdo ser indicados pelo Presidente, preferencialmente dentre os
servidores do Instituto, e aprovado pelo Conselho Diretor.

Secao IV
DAS DIRETORIAS

Art. 23 — S&o atribuicdes comuns aos Diretores do Instituto, em suas respectivas areas
de atuacao:

| - exercer a supervisdo e o controle hierarquico dos servidores em exercicio na
respectiva Diretoria, expedindo os atos de gestdo administrativa no ambito de suas
atribuicdes;

[l - cumprir e fazer cumprir as deliberagées do Conselho Diretor, praticando todos os
atos de suas respectivas competéncias necessarios ao funcionamento regular do
Instituto;

[ll - propor ao Conselho Diretor as medidas que se destinem a aprimorar a eficiéncia
do Instituto no exercicio de suas atribui¢oes;

IV - aplicar penas disciplinares de sua competéncia, na forma do Capitulo IlI;

V - determinar a instauragcao de sindicancia a ser conduzida pela Corregedoria com o
intuito de apurar irregularidade no servigco publico e identificar as pessoas nele
envolvidas.

Art. 24 — O INEA sera composto pelas seguintes diretorias:

| - Diretoria de Licenciamento Ambiental;

Il - Diretoria de Recuperagdo Ambiental,

[l - Diretoria de Informacao e Monitoramento;

IV - Diretoria de Administragéo e Finangas;

V - Diretoria de Biodiversidade e Areas Protegidas;
VI - Diretoria de Gestao das Aguas e do Territorio

Art. 25 — Compete a Diretoria de Licenciamento Ambiental:

| - conduzir os procedimentos de licenciamento ambiental, que contenham ou néo
autorizagdes e demais atos relativos a recursos hidricos e a politica florestal, na forma
do art. 5° da Lei Estadual n® 5.101, de 04/10/2007, emitindo as analises e pareceres
correspondentes;

Il - decidir sobre o licenciamento de atividades consideradas de baixo impacto
ambiental, atribuidos pelo art. 99, inciso VI, da Lei Estadual n® 5.101, de 04/10/2007,
compreendidas neste as autorizagdes para a intervengdao em corpos hidricos, na forma
da legislagédo estadual, e as autorizagdes para funcionamento de empreendimentos de
significativo impacto ambiental que afetem unidade de conservacao estadual ou sua



zona de amortecimento, na forma da legislagéo federal, ouvida, neste ultimo caso, a
Diretoria de Biodiversidade e Areas Protegidas;

[ll - proceder a analise técnica prévia e ao acompanhamento do cumprimento das
obrigacdes pactuadas em termos de ajustamento de conduta, por meio de nudcleo
especifico criado para este fim;

IV - gerenciar o uso de agrotoxicos em ambito estadual e expedir os certificados
pertinentes;

V - editar atos de outorga e extingdo de direito de uso dos recursos hidricos;

VI - aprovar Projetos de Alinhamento de Rio (PAR) e Projetos de Alinhamento de Orla
de Lagoa ou Laguna (PAOL) e demarcar Faixas Marginais de Protecdo (FMP).

Art. 26 — Compete a Diretoria de Recuperagao Ambiental elaborar projetos, organizar e
realizar obras e intervencdes destinadas a garantir ou recuperar a qualidade dos recursos
ambientais.

Art. 27 — Compete a Diretoria de Informagcdo e Monitoramento coordenar os
procedimentos de monitoramento da qualidade ambiental e coleta de informacdes,
divulgando tais dados a coletividade.

Paragrafo Unico — O laboratério e a biblioteca ficardo sob o comando da Diretoria de
Informacao e Monitoramento.

Art. 28 — Compete a Diretoria de Administracao e Financas:

| - coordenar as atividades de execugdo financeira, orgamentéria e contabil, neste
ultimo caso dando cumprimento ao disposto nos artigos 5° e 6° do presente
Regulamento;

Il - promover a ordenacéo de despesas;

[l - a gestdo do patriménio, do pessoal e das contratagbes do Instituto;

IV - acompanhar todos os processos de licitacdo do Instituto, bem como o
cumprimento dos contratos celebrados;

V - aprovar a abertura de licitagdes na modalidade de pregéo;

VI - aprovar as inexigibilidades ou dispensas de licitagdo para os valores inferiores ao
valor atualizado da alinea "c" do inciso Il do art. 23 da Lei Federal n°® 8.666/93,
submetido a ratificacao pelo Presidente;

VIl - executar e fiscalizar os servigos de apoio administrativo, logistico e de informatica,
podendo solicitar a participacdo de servidores técnicos para 0 acompanhamento dos
contratos;

VIII - realizar a instru¢ao de processos para a celebragéo de contratos e convénios;

IX - prover a estrutura administrativa necessaria ao exercicio das atribuicbes da
Presidéncia, da Vice-Presidéncia, das Diretorias, da Procuradoria, da Corregedoria, da
Ouvidoria e da Auditoria.

Paragrafo Unico — Devera ser encaminhada a Diretoria de Administracéo e Finangas a
requisicao, pelos 6rgaos do Instituto, dos bens e servigos necessarios ao cumprimento de
suas atribuigdes.

Art. 29 — Compete & Diretoria de Biodiversidade e Areas Protegidas:

| - orientar a gestao dos espacos territoriais especialmente protegidos, sem prejuizo da
atuacdo dos outros entes federados dentro da esfera de suas respectivas
competéncias;

Il - administrar as unidades de conservacao estaduais, fixando o valor a ser cobrado
pela sua visitagcdo, bem como pelos servicos e atividades desenvolvidos em cada
unidade, nos termos do artigo 5°, VIII, da Lei Estadual n® 5.101, de 04/10/2007;

lll - expedir autorizagdo para funcionamento de empreendimentos de significativo
impacto ambiental que afetem unidade de conservagdo estadual ou sua zona de



amortecimento, quando desvinculada de licenciamento ambiental em tramite no
Instituto;

IV - adotar as medidas de competéncia estadual em relacdo a protecdo e ao
conhecimento do patrimdnio genético existente em seu territério;

V - administrar as estruturas voltadas ao conhecimento e a conservacdo da
biodiversidade fluminense.

Art. 30 — Compete a Diretoria de Gestao das Aguas e do Territério:

| - organizar o planejamento das agdes e atividades do INEA, tratando de temas
relacionados a qualidade ambiental, ao gerenciamento costeiro e ao zoneamento
ecologico-econdémico;

Il - orientar a gestdo dos recursos hidricos dentro dos limites do territério do Estado do
Rio de Janeiro, adotando a bacia hidrografica como unidade de planejamento;

[ll - coordenar a cobranga aos usuarios pelo uso dos recursos hidricos, sem prejuizo
das atribuicbes dos demais 6rgaos do Sistema Estadual de Gerenciamento de
Recursos Hidricos.

Secao V
DA PROCURADORIA DO INEA

Art. 31 — A Procuradoria do Instituto vincula-se a Procuradoria-Geral do Estado para
fins de orientacdo normativa e supervisdo técnica, sendo o cargo de Procurador-Chefe
privativo de Procurador do Estado.

Art. 32 — A representacao judicial do Instituto sera exercida pela Procuradoria- Geral
do Estado, nos termos de sua lei especifica.

Art. 33 — Cabe a Procuradoria do INEA:

| - exercer o controle interno da legalidade dos atos do Instituto;

Il - executar as atividades de consultoria e assessoramento juridicos do Instituto;

[l - opinar em consultas formuladas pelo Conselho Diretor e por seus membros,
emitindo as respectivas manifestagdes e pareceres juridicos;

IV - praticar os atos definidos como de sua competéncia pelo Regimento Interno.

Art. 34 — A Procuradoria do INEA sera dirigida pelo Procurador-Chefe, nomeado pelo
Governador apds a indicagdo do Procurador Geral do Estado, a quem compete, sem
prejuizo das demais atribuicdes previstas neste capitulo e no Regimento Interno,
especialmente:

| - exercer a supervisdo e o controle hierarquico dos servidores lotados na
Procuradoria do INEA;

Il - vistar os pareceres e as manifestagdes juridicas dos Procuradores e Assessores
Juridicos do Instituto.

Art. 35 — Sera obrigatéria a consulta a Procuradoria do INEA nas seguintes hipéteses:

| - processos de licenciamento ambiental em que houver elaboracdo de EIA-RIMA ou
Relatério Ambiental Simplificado - RAS, sempre previamente a expedigcdo da
respectiva licenga;

Il - processos administrativos relativos a licitacdes, contratos e outros ajustes
administrativos, sendo certo que as minutas de editais de licitagdo, contratos, acordos,
convénios ou demais ajustes devem ser previamente examinadas e aprovadas pela
Procuradoria do INEA, na forma da legislacdo aplicavel, a excecdo dos processos



relativos a dispensa de licitagdo em razao do valor, cuja remessa a Procuradoria sera
facultativa;

[l - impugnacgdes e recursos contra autos de infracdo, submetidos ao Conselho Diretor
para julgamento;

IV - recursos interpostos contra a aplicagdo da penas de demissao ou cassagao de
aposentadoria ou disponibilidade a servidores do Instituto.

Art. 36 — Os pareceres emitidos pela Procuradoria do INEA nao vinculardo o érgao
consulente, que podera deles discordar, desde que declare expressamente os motivos
determinantes da decisédo contraria.

Art. 37 — Em seus impedimentos e auséncias, o Procurador-Chefe designara como
substituto para o exercicio de suas fungoes, preferencialmente, Procurador do Estado, ja
lotado na Procuradoria do Instituto, Advogado do INEA ou Assessor Juridico.

Secao VI
DA CORREGEDORIA

Art. 38 — A Corregedoria sera dirigida por um Corregedor e integrada por seus
assessores, conforme dispuser o Regimento Interno, competindo- Ihe:

| - fiscalizar as atividades funcionais dos 6rgaos e agentes;

Il - apreciar as representagbes que lhe forem encaminhadas relativamente a atuacao
dos servidores;

[l - realizar correigdo nos diversos 6rgaos, sugerindo as medidas necessarias ao bom
funcionamento do servico publico;

IV - designar e coordenar as comissdes instituidas para acompanhar o estagio
probatério de servidores, emitindo parecer sobre seu desempenho e opinando,
fundamentadamente, quanto a sua confirmac&o no cargo.

Art. 39 — Compete a Corregedoria conduzir as sindicancias instauradas por ato proprio
e pelas Diretorias e o0s processos administrativos disciplinares instaurados por ato da
presidéncia, na forma do Capitulo Il e do Regimento Interno.

§ 1° — As atribuigbes da Corregedoria ndo afastam a competéncia dos dirigentes dos
orgaos internos e do Conselho Diretor prevista no Capitulo I11.

§ 2° — Equiparam-se as Diretorias, para fins de instauragdo de sindicancias previstas
neste Capitulo e de aplicacdo das sancgdes disciplinares, a Presidéncia, a Vice-Presidéncia,
a Procuradoria do INEA, a Ouvidoria e a Auditoria.

§ 3% — As conclusdes da sindicancia serdo encaminhadas a Presidéncia para que esta
decida sobre a instauracdo ou ndo do respectivo processo administrativo disciplinar.

§ 4° — Os resultados do processo administrativo disciplinar serdo encaminhados para a
autoridade responsavel pela aplicagao da respectiva penalidade ao servidor.

§ 52 — A auséncia de constituicdo de advogado pelo servidor na conducao das
sindicancias e processos administrativos disciplinares ndo invalidaréa os atos neles
praticados.

§ 6° — Em se tratando de empregados publicos, a Corregedoria, apds concluida a
sindicancia, encaminhara os autos do processo ao 6rgao competente para a adog¢do das
providéncias cabiveis.

Secao VI



DA OUVIDORIA

Art. 40 — O Ouvidor terd acesso a todos os assuntos e contara com o apoio
administrativo de que necessitar, sendo-lhe conferido o direito de acesso a todos os autos e
documentos.

Paragrafo Unico — O Ouvidor deverd manter em sigilo as informacdes que tenham
carater reservado.

Art. 41 — Compete ao Ouvidor produzir, semestralmente, ou quando oportuno,
apreciagoes criticas sobre a atuagdo do Instituto, encaminhando- as ao Conselho Diretor e a
Secretaria de Estado do Ambiente.

Art. 42 — Ao Ouvidor incumbe criar e manter um canal de comunicagéao interativo com
0 publico externo, recebendo reclamagdes, criticas e sugestdes, bem como praticar os
demais atos definidos como de sua competéncia pelo Regimento Interno.

Secao VI
DA AUDITORIA

Art. 43 — Incumbe ao Auditor, chefe da Auditoria Interna, a realizacao de inspecdes nos
demais 6rgaos internos a fim de verificar correicdo dos atos de execugcao orcamentaria do
Instituto.

CAPITULO Il

DOS AGENTES

Secao |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 44 — O regime juridico do servidor publico do Instituto é o estatutario, sem prejuizo
dos empregados publicos dotados da estabilidade prevista no artigo 19 do ADCT da
Constituigao Federal, incorporados na forma prevista na Lei Estadual n® 5.101, de
04/10/2007.

Art. 45 — O Instituto podera solicitar a cessao de servidores de 6rgaos e entidades
integrantes da Administragcdo Publica Estadual direta, indireta ou fundacional, com ou sem
onus, respeitada a irredutibilidade dos vencimentos.

Art. 46 — A estrutura organizacional de cargos em comissdao do Instituto sera
composta, nos termos do Anexo Il.

Art. 47 — Apos a nomeagéo, o desempenho do servidor, para fins de permanéncia no
cargo, sera acompanhado pela Corregedoria. Paragrafo Unico- Durante o periodo de
estagio probatério, o desempenho do servidor sera avaliado por comissao instituida para
este fim, a qual devera encaminhar a Corregedoria relatério com vistas a adog¢do dos
procedimentos necessarios a confirmagéo ou a exoneragao do servidor, conforme o caso,
em decisdo do Presidente.

Art. 48 — As infragdes disciplinares sujeitardo os servidores as sancoes previstas neste
Capitulo, conforme o vinculo funcional que possuam com o Instituto.



§ 1° — Para efeitos desse Capitulo, considera-se infracdo disciplinar toda agédo ou
omissao do servidor, prevista em lei, capaz de comprometer a dignidade e o decoro da
funcao publica que exerce, ferir a disciplina e a hierarquia, prejudicar a eficiéncia do servico
publico ou causar dano a Administracao Publica.

§ 2° — Equiparam-se as Diretorias, para fins de aplicacao das sangoes previstas neste
Capitulo, a Presidéncia, a Vice-Presidéncia, a Procuradoria do INEA, a Corregedoria, a
Ouvidoria e a Auditoria.

Secao Il
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Art. 49 — O processo administrativo disciplinar, que tramitard na Corregedoria do
Instituto, sera instaurado por ato do Presidente, nas hipéteses dos incisos IV, V e VI do art.
51 deste Regulamento.

§ 1° — As atividades de instrucao destinadas a averiguar e comprovar os dados
necessarios a tomada de decisdo que serao realizadas de oficio ou mediante provocagao do
orgao interessado, sem prejuizo do direito dos interessados de propor atuagdes probatérias.

§ 2° — Na instrucdo processual deverdao constar dos autos os dados necessarios a
decisdo administrativa, sendo inadmissiveis as provas obtidas por meios ilicitos.

§ 3% — As provas apresentadas pelos interessados somente poderdo ser recusadas
mediante decisdo fundamentada e quando ilicitas, impertinentes, desnecessarias ou
protelatorias.

§ 4° — Quando o servidor interessado no resultado do processo declarar que fatos e
dados estdo registrados em documentos existentes na prépria Administracdo responsavel
pelo processo ou em outro 6rgao administrativo, a Corregedoria provera, de oficio, a
obtencao dos documentos ou das respectivas cépias.

§ 52 — Sera facultado ao servidor interessado na fase instrutéria e antes da tomada da
decisdo, juntar documentos e pareceres, bem como aduzir alegacdes referentes a matéria
objeto do processo, sem prejuizo do disposto no § 3°.

§ 62 — Os elementos probatérios serdo considerados na motivacdo do relatério e da
deciséo.

§ 7° — Encerrada a instrugao, o interessado tera o direito de manifestar- se no prazo
maximo de dez dias, salvo se outro prazo for legalmente fixado.

§ 82 — A Administracdo Publica podera motivadamente adotar providéncias
acauteladoras sem a prévia manifestacao do interessado, incluindo o afastamento cautelar
do mesmo, sem prejuizo de seus vencimentos, quando necessarias a adequada instrugao e
conclusao do processo.

§ 92 — Os interessados tém direito a vista do processo e a obter certiddes ou cdpias
reprograficas dos dados e documentos que o integram, ressalvados os protegidos por sigilo
ou pelo direito a privacidade, a honra e a imagem.

§ 10 — Os prazos para a pratica dos atos processuais e o detalhamento das
disposicoes deste artigo serdo definidos no Regimento Interno do Instituto.

Secao Il



DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS SERVIDORES ESTATUTARIOS
Art. 50 — Os servidores estatutarios do Instituto estdo sujeitos as seguintes sangdes:

| - adverténcia verbal, pelo superior hierarquico imediato;

Il - repreensao por escrito, pela diretoria a qual esta vinculado o servidor;

[ll - suspensdo, sem vencimentos, de até 30 (trinta) dias, pela diretoria a qual esta
vinculado o servidor;

IV - suspensdo, sem vencimentos, por periodo entre 31 (trinta e um) e 180 (cento e
oitenta) dias, apds processo administrativo disciplinar e decisdo do Presidente, de
acordo com o disposto na Secéao VI do Capitulo Il deste Regulamento;

V - demisséao, apds processo administrativo disciplinar conduzido pela Corregedoria e
decisao do Presidente;

VI - cassacdo de aposentadoria ou disponibilidade, ap6s processo administrativo
disciplinar conduzido pela Corregedoria e decisado do Presidente.

Paragrafo Unico — Aplicam-se aos servidores estatutarios do Instituto as disposicées
do Decreto-Lei Estadual n® 220, de 18 de julho de 1975, quando nao contrariar as
disposicbes da Lei Estadual n° 5.101, de 04/10/2007, e deste Regulamento.

Art. 51 — Da decisao que aplicar as sancdes disciplinares previstas nas hipéteses dos
incisos V e VI do artigo anterior caberd um unico recurso, interposto no prazo de 15 dias que
sera julgado pelo Conselho Diretor, nos casos dos incisos V e VI do artigo anterior.

Secao IV
DAS PENALIDADES APLICAVEIS AOS EMPREGADOS PUBLICOS

Art. 52 — Os empregados publicos do Instituto estdo sujeitos as seguintes sangdes, de
acordo com este Regulamento e com o disposto no Decreto-Lei Federal n® 5.452, de 01 de
maio de 1943:

| - adverténcia verbal, pelo superior hierarquico imediato;

Il - adverténcia por escrito, pelo superior hierarquico imediato;

[l - suspensao por até 30 (trinta) dias, por solicitagdo do superior hierarquico imediato
e mediante decisao da diretoria a qual o servidor esté vinculado;

IV - demissdo, apds decisdao condenatéria final no inquérito judicial destinado a apurar
falta grave.

Paragrafo Unico — O empregado publico podera ser cautelarmente suspenso, por
solicitacao da diretoria a qual estiver vinculado e decisdo do Conselho Diretor, até a deciséo
da Justica do Trabalho no inquérito judicial destinado a apurar falta grave que lhe for
atribuida.

Capitulo IV
DO LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Art. 53 — Ressalvados os documentos e os autos cuja divulgacéo possa violar segredo
protegido ou a intimidade nos termos da legislagdo propria vigente, todos os demais, uma
vez finalizados, permanecerdo abertos a consulta do publico na Biblioteca e, sempre que
possivel, no sitio eletrénico do Instituto.

Paragrafo Unico — Os casos de sigilo imprescindivel poderdo ser reconhecidos
mediante requerimento da parte interessada, que devera indicar trechos especificos que
deseja ver sujeito a sigilo, sempre por decisdo devidamente motivada, garantindo o Instituto
tratamento diferenciado as informagdes técnicas, operacionais, econdmico-financeiras e



contabeis que solicitar as empresas, vedando acesso e cOpia dos autos processuais, bem
como restringindo a mengao a dados técnicos considerados confidenciais na publicagéo dos
respectivos atos administrativos.

Art. 54 — Os atos decisorios do Instituto deverdo ser acompanhados da exposicao
formal dos motivos que os justifiquem, em especial quando contrariarem orientacdo de
parecer juridico emitido pela Procuradoria do INEA.

Paragrafo Unico — Os atos que afetem direitos ou interesses de particulares, exceto as
medidas cautelares, sé produzirdo efeito apds a correspondente notificacdo, que sera
entregue no enderecgo constante dos cadastros do particular no INEA, ou por qualquer outro
meio idéneo que assegure a ciéncia inequivoca do particular.

Art. 55 — Na invalidacdo de atos e contratos sera garantida previamente a
manifesta¢do dos interessados, conforme dispuser o Regimento Interno.

Art. 56 — A expedicdo da licenga ambiental ser4d de competéncia da Comissao
Estadual de Controle Ambiental - CECA nas seguintes hipoteses:

| - atividades e empreendimentos executados pelo proprio Instituto e que estejam
sujeitos ao licenciamento ambiental;

Il - licenca de atividades e empreendimentos previstos nos incisos lll, V e XIl do
art. 12 da Lei n? 1.356, de 03 de outubro de 1988;

[ll - licenga prévia de atividades e empreendimentos previstos nos incisos |, Il, IV, VI,
VI, VI, X, X, X1, X, X1V, XV e XVI do art. 1° da Lei n® 1.356, de 03 de outubro de
1988.

Art. 57 — A expedigéo da licenga ambiental sera de competéncia do Conselho Diretor
nas seguintes hipéteses:

| - empreendimentos sujeitos a elaboracao de Relatério Ambiental Simplificado (RAS);
Il - licenca de instalacao, licenca de operacao e nas renovacoes de quaisquer
licencas de atividades potencialmente causadoras de significativa degradacao
do meio ambiente e sujeitas a elaboracao do Estudo de Impacto Ambiental (EIA)
e de seu relatério (RIMA), que tenham obtido licenca prévia da CECA nas
hipéteses do inciso lll do artigo anterior.

Art. 58 — Nas hipo6teses de atividades consideradas de baixo impacto ambiental, a
expedi¢cao da licenga sera de atribuicdo do chefe da respectiva agéncia regional, nos limites
de sua competéncia territorial, ressalvada a possibilidade de avocacao por parte da Vice-
Presidéncia prevista no paragrafo unico do art. 20.

Art. 59 — Da decisao administrativa que indeferir o pedido de licenciamento
cabera um unico recurso, no prazo de 15 dias, que sera apreciado e decidido:

I - pelo Conselho Diretor, nas decisdes proferidas pela Diretoria de
Licenciamento Ambiental ou pela Vice-Presidéncia;

Il - pela CECA, nas decisé6es proferidas pelo Conselho Diretor;

lll - pelo Secretario de Estado do Ambiente, nas decis6es proferidas pela CECA.

Paragrafo Unico — Interposto o recurso administrativo, a autoridade que tiver
indeferido o pedido de licenciamento ambiental podera se retratar de sua decisao,
caso em que o recurso sera julgado prejudicado.

Capitulo V

DA FISCALIZACAO AMBIENTAL



Art. 60 — A atividade de fiscalizagdo ambiental do Instituto, consistente no controle da
poluicdo, mediante a adogdo de medidas de policia e cautelares, lavratura de autos de
constatacao e autos de infracéo sera exercida pelos servidores lotados na Coordenadoria de
Fiscalizacao e pelos demais servidores indicados pelo Regimento Interno.

Art. 61 — Os autos de infracdo, que terdo por base as informagdes constantes nos
respectivos autos de constata¢ao emitidos pelo servidor competente, serao lavrados:

| - pelo ocupante do cargo de chefia da Agéncia Regional, no caso de imposi¢do de
adverténcia, multas até o valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais) e apreensao, nos
limites de sua competéncia territorial;

Il - pela Coordenadoria de Fiscalizacdo, nos demais casos previstos na legislacao
aplicavel.

Art. 62 — As impugnacdes apresentadas, no prazo de 15 dias contados da intimagéo,
contra os autos de infracao serao apreciadas e decididas:

| - pelo Vice-Presidente, no caso dos autos de infracao lavrados no caso de
imposicao de adverténcia, multas e apreensao;

[l - pelo Conselho Diretor, no caso dos autos de infracdo lavrados no caso de
imposicdo de destruicao ou inutilizacao do produto, suspensao de venda e
fabricacao do produto, embargo de obra ou atividade, suspensao parcial ou total
das atividades, interdicao do estabelecimento e restritiva de direitos.

Art. 63 — Da decisao que apreciar a impugnacao formulada contra os autos de infragéo
cabera a interposicdao de um Uunico recurso, no prazo de 15 dias, que sera apreciado e
decidido:

| - pelo Conselho Diretor, no caso das decisdes proferidas pelo Vice- Presidente;
Il - pela CECA, no caso das decisdes proferidas pelo Conselho Diretor.

Art. 64 — No julgamento de impugnagdes e recursos que tiverem por objeto a aplicagao
de multa, o valor cominado no auto de infracdo podera ser aumentado ou diminuido, de
oficio, pela autoridade competente, desde que motivadamente.

Art. 65 — As medidas cautelares aludidas na Lei n® 3.467/2000, serao adotadas pelo
servidor competente na forma do Regimento Interno.

Capitulo VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 66 — O Regimento Interno, que devera ser elaborado e aprovado até o dia 31 de
julho de 2009, definiraA o detalhamento dos érgaos integrantes de sua estrutura
organizacional, assim como as competéncias das respectivas unidades e as atribuicbes de
seus diretores.

Paragrafo Unico — O Regimento Interno podera criar divisdes, nucleos, setores,
assessorias e departamentos dos 6rgaos do Instituto, repartindo suas atribuicbes e
estabelecendo a lotacao de seus respectivos servidores.

Art. 67 — O Instituto podera celebrar acordos, contratos, convénios, termos de parceria
e de ajustamento de condutas e instrumentos similares com organiza¢des publicas e
privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, visando a realizagao de seus objetivos.



Art. 68 — O Instituto, por ato de seu Presidente, podera criar comités e camaras
técnicas setoriais ou tematicas, com o objetivo de integrar e apoiar processos internos de
gestao ambiental, com a participacéo da sociedade civil, quando necessario.

Art. 69 — As impugnacdes e os recursos interpostos até o dia 09/01/2009 seréao
apreciados e decididos na forma da legislagdo vigente no momento de sua interposicao.

Art. 70 — Em caso de extingdo do Instituto, seus bens e direitos passardo ao seu
sucessor e, caso este ndo exista, ao Estado, depois de satisfeitas as obrigacées assumidas
com terceiros.

ANEXO Il
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO INSTITUTO ESTADUAL DO AMBIENTE — INEA
1 - Orgaos Colegiados:
1.1- Conselho Diretor
2- Orgéos Executivos:
2.1- Presidéncia;

2.1.1 - Chefia de Gabinete;

2.1.2- Procuradoria;

2.1.3- Corregedoria;

2.1.4- Auditoria;

2.1.5- Ouvidoria;

2.1.6- Central de Atendimento;

2.1.7- Coordenadoria de Custos, Orgcamento e Planejamento;
2.1.8- Assessoria de Comunicacao;

2.2- Vice-Presidéncia;

2.2.1- Coordenadoria de Fiscalizacao;

2.2.2- Superintendéncia Regional;

2.2.3- Escritério Avancado;

2.2.4- Servigo de Licenciamento e Fiscalizagao;
2.2.5- Servigo de Informagéo e Monitoramento;

2.3- Diretoria de Licenciamento Ambiental;

2.3.1- Geréncia de Licenciamento de Atividades Industriais;

2.3.2- Geréncia de Licenciamento de Atividades ndo Industriais;

2.3.3- Geréncia de Licenciamento de Atividades de Saneamento e Residuos;
2.3.4- Geréncia de Risco Ambiental;

2.3.4.1 - Servigco de Poluicdo Acidental;
2.3.4.2 - Servigo de Andlise de Risco e Plano de Emergéncia;

2.3.5 - Geréncia de Faixas Marginais e Outorga;

2.3.5.1 - Servigo de Demarcagéo de Faixa e PermissGes de Uso;
2.3.5.2 - Servigo de Outorga pelo Uso da Agua;

2.3.5.3 - Servigo de Hidrologia e Hidraulica;

2.3.6 - Geréncia de Licenciamento Agropecuario e Florestal;



2.4- Diretoria de Informacéo e Monitoramento Ambiental;

2.4.1- Geréncia de Geoprocessamento e Estudos Ambientais;
2.4.2- Geréncia de Qualidade Ambiental;

2.4.3- Geréncia de Informacgao e Acervo Técnico;

2.4.4- Geréncia do Complexo de Laboratérios;

2.4.4.1 - Servigo de Controle de Qualidade;

2.4.4.2 - Servigo de Eco-Toxicologia;

2.4.4.3 - Servigo de Agrotdxico, Vetores e Pragas Urbanas;
2.4.4.4 - Servigo de Microbiologia;

2.4.4.5 - Servigo de Andlise Bioldgica;

2.4.4.6 - Servigo de Andlise Organica;

2.4.4.7 - Servigo de Andlise de Metais;

2.4.4.8 - Servigo de Andlise Fisico Quimicas;

2.4.5 - Coordenadoria de Tecnologia da Informacéao;

2.5- Diretoria de Biodiversidade e Areas Protegidas

2.5.1- Geréncia de Servico Florestal;

2.5.1.1- Horto Florestal;

2.5.1.2- Servico de Reflorestamento;

2.5.1.3 - Servico de Fomento Florestal;

2.5.2- Geréncia de Unidade de Conservacao de Uso Sustentavel;
2.5.2.1- Centro de Primatologia;

2.5.2.2- Servigo de Ecologia Aplicada;

2.5.2.3- Servico de Diadlogo Social;

2.5.3- Geréncia de Unidades de Conservacao de Protecao Integral
2.5.3.1- Servico de Guarda Parques;

2.5.3.2 - Servico de Planejamento e Pesquisa Cientifica;

2.5.3.3- Unidade de Conservacao;

2.6- Diretoria de Gestdo das Aguas e do Territdrio;

2.6.1- Nacleo de Apoio a Gestao de Recursos Hidricos;

2.6.2- Nucleo de Apoio a Gestao dos Municipios;

2.6.3- Geréncia de Instrumento da Gestao de Recursos Hidricos;
2.6.4- Geréncia de Instrumentos da Gestéao do Territério

2.6.5- Coordenadoria de Educacao Ambiental;

2.7- Diretoria de Recupera¢cao Ambiental;

2.7.1- Geréncia de Estudos e Projetos;

2.7.2- Geréncia de Planejamento e Gestao de Contratos;

2.7.3- Geréncia de Obras e Equipamento;

2.8- Diretoria de Administracao e Financas

2.8.1- Geréncia de Servicos Gerais;



2.8.1.1- Servico de Controle Predial;
2.8.1.2- Servico de Arquivo e Protocolo;
2.8.1.3- Servico de Controle da Frota;
2.8.1.4- Servico de Contratos;

2.8.2- Geréncia Financeira

2.8.2.1- Servico de Contabilidade;
2.8.2.2- Servico de Empenho e Liquidagao;
2.8.2.3- Servico de Tesouraria;

2.8.3 - Geréncia de Gestao de Pessoas;

2.8.3.1- Servico de Folha de Pagamento;
2.8.3.2- Servico de Desenvolvimento de Pessoas;
2.8.3.3- Servico de Beneficios e Assisténcia Social;

2.8.4- Geréncia de Material e Patrimonio;

2.8.4.1- Servico de almoxarifado;
2.8.4.2- Servigo de Patriménio;
2.8.4.3- Servico de Compras;

2.8.5 - Geréncia de Apoio Administrativo das Unidades Descentralizadas
ANEXO Il

CARGOS A SEREM  TRANSFORMADOS CARGOS  RESULTANTES
TRANSFORMACAO

Qt.Cargos em comissao Simb. Qt. Cargos em comissao Simb.
0

IEF/RJ INEA

01 Presidente PR-2

01 Presidente PR-1

01 Vice-Presidente VP-2

01 Vice-Presidente VP-1

03 Diretor VP-2

06 Diretor VP-1

01 Chefe de Gabinete VP-3

01 Chefe de Gabinete VP-3

02 Assessor-Chefe DAS-8

01 Procurador VP-3

01 Auditor-Chefe DAS-8

01 Corregedor VP-3

08 Assessor DAS-7

09 Superintendente Regional VP-2
02 Coordenador DAS-7

01 Auditor DAS-8

06 Administrador de Parque DAS-6
01 Ouvidor DAS-8

03 Administrador de Reserva DAS-6
01 Chefe DAS-8

08 Assistente DAS-6

27 Assessor | DAS-8

11 Chefe de Divisao DAS-6

03 Chefe DAS-7

DE



07 Adjunto | DAI-6

04 Coordenador DAS-7

16 Chefe de Servigo DAI-6

01 Assessor de Comunicagao DAS-7
01 Adjunto Il DAI-5

23 Gerente DAS-7

04 Chefe de Horto DAI-5

50 Assessor Il DAS-6

15 Chefe de Patrulha DAI-5

51 Chefe de Servigo DAI-6

02 Chefe de Secao DAI-5

02 Chefe de Horto Florestal DAI-6

FEEMA

21 Chefe de Unidade DAI-6

01 Presidente PR-1

71 Assessor Ill DAI-5

01 Vice-Presidente VP-1

60 Adjunto | DAI-4

03 Diretor VP-1

83 Adjunto Il DAI-2

01 Chefe de Gabinete VP-3 - - -

02 Assessor-Chefe DAS-8 - - -

01 Chefe de Auditoria Interna DAS-8 - - -
05 Coordenador DAS-8 - - -

05 Agente Regional DAS-7 - - -

11 Assessor || DAS-7 - - -

01 Chefe de Central de Atendimento DAS-7 - - -
01 Diretor de Centro DAS-7 - - -

01 Assessor | DAS-6 - - -

13 Chefe de Divisdo DAS-6 - - -

01 Chefe de Grupo DAS-6 - - -

01 Assistente Il DAI-6 - - -

51 Chefe de Servigo DAI-6 - - -

02 Assistente | DAI-5 - - -

02 Chefe de Nucleo DAI-5 - - -

21 Chefe de Secao DAI-5 - - -

01 Assistente do Conselho Fiscal DAI-4 - - -
34 Encarregado DAI-4 - - -

09 Ajudante Il DAI-2 - - -

SERLA -

01 Presidente PR-1 - - -

01 Vice-Presidéncia VP-1 - - -

03 Diretor de Diretoria VP-1 - - -
01 Chefe de Gabinete VP-3 - - -
02 Assessor-Chefe DAS-8 - - -

01 Auditor Interno DAS-8 - - -

01 Supervisor de Com. de Licitacdo DAS-8 - - -
12 Assessor DAS-7 - - -

09 Gerente Regional DAS-7 - - -
22 Chefe de Divisdo DAS-6 - - -
02 Assistente |l DAI-6 - - -

01 Chefe de Secretaria DAI-6 - - -
75 Chefe de Servico DAI-6 - - -



03 Gerente de Projetos DAI-6 - - -
44 Chefe de Secao DAI-5 - - -

05 Secretaria DAI-5 - - -

01 Encarregado DAI-4 - - -

Ultimos Ocupantes:

- relacionados no Anexo Unico ao Decreto de / /2009
- cargos em comissao, vagos:

IEF/RJ:

Paulo Cesar Ferreira de Mattos
Ina Dias Moraes Reinaldo Gomes
Friedrich Wilheim Herms

Jodo Emilio Fernandes Rodrigues
Ricardo Ganem Leal

Mariana de Faria Benchimol
Sergio de Vasconcelos

Lucia Regina Teixeira Mendes
Ricardo Esteves Magalhaes
Lucio Figueiredo Matias

FEEMA:

Carlos Alberto Muniz
Maria do Carmo Maciel Silva de Souza
Dennys da Rosa Rocha

SERLA:

Mariangela Alves de Barros
Adilson Chott Silva



