Comité de Bacia da
Baia de Guanabara

Resolugdo COMITE DA BAIA DE GUANABARA - CBH-BG N° 14, de 09 de janeiro de 2014.

“Dispbde sobre a contratagdo de Consultoria Técnica
para realizar Oficinas de Planejamento nos
Subcomités”.

Considerando a criagdo do Comité da Regido Hidrografica da Baia de Guanabara e dos Sistemas
Lagunares de Marica e Jacarepagua - CBH-BG, através do Decreto Estadual n° 38.260 de 16 de
setembro de 2005;

Considerando a Lei n°. 3.239 de 2 de agosto de 1999 e o Decreto 35.724 de 18 de junho de
2004, que regulamentam a competéncia do Comité em destinar recursos financeiros do Fundo
Estadual de Recursos Hidricos do Rio de Janeiro para aplicacio;

Considerando a aprovacao do Parecer Técnico da CTIG/CBH-BG de 05 de julho de 2013 que
recomenda a Contratacdo de Consultoria Técnica para subsidiar os Subcomités do Comité da
Baia de Guanabara na realizagdo de Oficinas de Planejamento, pelo Plenario do CBH-BG em 29
de agosto de 2013;

Considerando a necessidade urgente de definicdo pelos subcomités das prioridades de acoes
em cada regido hidrografica;

Considerando o Plano de Investimento aprovado pelo Comité da Baia de Guanabara em 30 de
agosto de 2012, através da RESOLUCAO CBH-BG N209 de 30/08/2012 e da RESOLUCAO CERHI
N2101 de 12/12/2012.

RESOLVE:

Art. 1° Autoriza a destinagdo de recursos financeiros a ser utilizado no primeiro semestre de
2014 até o valor de RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), para uso em trés meses, a
partir da contratacdo da prestadora de servigo, da verba destinada para Construcio da Gestio
Participativa conforme o Plano de Investimento aprovado pelo CBH-BG em 30 de agosto de
2012.

Art. 2° O contrato deve prever no minimo 1 uma oficina integrada (periodo de 2 dias) com os
membros de todos os 06 (seis) subcomités,, dividida em dois momentos: no primeiro
momento: todos serdo nivelados sobre o papel do comité e dos subcomités, dos conselheiros,
da legislacdo de recursos hidricos e seus instrumentos de gestdo , Plano de Investimento, e
tramite das solicitagbes e mapeamento dos principais conflitos relativos ao uso da agua., No
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segundo momento: separados em setores distintos, serdo tratados os temas especificos, suas
prioridades e necessidades em formato de Plano de Trabalho.

Paragrafo Unico. O Relatorio Final serd apresentado a CTIG para analise e encaminhamento ao

Plenario para que este proceda a consolidagdo e hierarquizacio dos programas e acdes a serem
devolvidos no ambito da RH-V.

Art. 37 Esta resolugao entra em vigor a partir da data de sua aprovacao. '

Rio de Janeiro, 09 de jane}

aime'Azula Alexandre Braga
Diretor Geral Diretor Secretario



